
TD IHK
Migration und Alter

Potentiale einer Zukunftsgesellschaft

Erfahrungsbericht
Zwei Jahre TÜRK BAKIM EVI

Stationäre Pflege

Harald Berghoff
Geschäftsführer



TÜRK BAKIM EVI
Methfesselstraße 43 

10965 Berlin

(zwischen Mehringdamm und dem Kreuzberg/Viktoriapark )

Erste und einzige stationäre 

Pflegeeinrichtung in Deutschland für 

Menschen aus der Türkei 
Start: Februar 2007

155 Bewohner 





Stationäre Pflege 

bei altersbedingter 

Pflegebedürftigkeit



- Türkische, offene und familiäre Atmosphäre

- Türkischsprachiges Personal

- Türkische Küche (Helal-Essen)

- Ergo- und Physiotherapie

- Soziale Aktivitäten

- Demenzgarten (spezieller Demenzbereich)

- Gebetsraum

- Friseur 





Sie können mit Ihren Möbeln individuell gestalten



Unser qualifiziertes Pflegepersonal



Angehörige sind herzlich Willkommen



Gebetsraum



Möglichkeit der Religionsausübung nach Bewohnerwunsc h



Feiertage und besondere Anlässe



Feste feiern



Regelmäßige Besuche von Kindergartengruppen



Saz evi präsentiert unseren Bewohnern türkische Volksm usik



Hochzeitsfeiern von Kindern und Enkelkindern



Freizeitaktivitäten



Backgammon und Rommé- Turniere



Handarbeiten und Geschicklichkeitsarbeiten



Unterhaltungen während der Teezeiten



Ergo- und Physiotherapie



Ergo- und Physiotherapie, um Aktiv zu bleiben 



Zwei Jahre Erfahrungen



- Migranten nutzen Sozial- und  
Gesundheitsangebote unterdurchschnittlich

- Familien erstmalig in der Situation der
Pflegebedürftigkeit

- Stationäre Pflege war bei den Betroffenen  
unbekannt

Impuls: Aufklärung über Angebote



- traditioneller Teil der türkischen Kultur ist 
das Ehren (Pflegen) der Alten in der Familie

- bei  Überlastung ambulante/stationäre 
Pflege notwendig

- Gewährleistung der türkischen Kultur auf 
professioneller Basis

Impuls: professionelle Pflegeangebote sind 
im Sinne der türkischen Kultur



- Mitarbeitergewinnung PFK schwierig
- Zweisprachigkeit bei den Migranten
unterschiedlich ausgeprägt

- Deutsch für die Pflege (Planung, Doku, …)
- Türkisch für den Bewohner notwendig 

Impuls: in Schule und Ausbildung bessere 
Grundlagen bilden



Zukunft / Ausblick
- durch Akzeptanzgewinnung der 
Pflegeangebote bei Veränderung der 
türkischen Kultur überproportionaler 
Anstieg bei Pflege von Migranten

- Personalbedarf steigt stetig, speziell 
Fachkräfte 

Impuls: verstärkte Ausbildung und Werbung 
für Altenpfleger / Krankenschwestern



Vielen Dank 
für Ihre Aufmerksamkeit 

Harald Berghoff
TÜRK BAKIM EVI
Methfesselstraße 43
10965 Berlin
030 / 76 80 76 – 0
Bakimevi.de


