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BASIN BILDIRISI

"Goc¢ ve Yaslilik: Gelecek toplumunun potansiyeli

Berlin, 28.02.2009: TD-IHK-Networking etkinliklerinin ilki olan "Go¢ ve Yashlk: Gelecek toplumunun
potansiyeli" konulu toplantinin amaci, meslek egitimi konularina iliskin somut metodlar tretmek ve
yaslanan ve go¢cmen kokenli olan nifusun bakim ihtiyacindan kaynaklanan potansiyelleri tanimakti. TD-
IHK Networking toplantisi, “Meslek olarak sa glik” bash§l altinda dizenlenen Berlin-Brandenburg
bélgesinin 2. Sa glik Ekonomisi Fuari (27 - 28 Subat 2009) kapsaminda yer aldi.

Turk-Alman Ticaret ve Sanayi Odasi’'nin (TD-IHK) tesvik ettigi etkinlik, Health Capital Berlin-Brandenburg,
IHK Berlin ve Urania Berlin e.V. ortakliginda ve AOK Berlin'in destegiyle gerceklesti. Bu organizasyonla
Ulusal Entegrasyon Plani'na ve Berlin-Brandenburg Saglik Bolgesi Master Plan’'na katkida bulunuldu.
“Saghk” konulu TD-IHK Networking toplantisinin himayesini Federal Hukiimet Go¢cmenler, Miilteciler ve
Uyum Gorevlisi, Devlet Bakani Prof. Dr. Maria Béhmer Ustlendi.

Nufus gelisimi degerlendirmelerine gére Almanya’daki 60 yas ve Ustl insanlarin orani 2030 yilina kadar
8,5 milyon artarak 28,5 milyona ulasmis olacaktir. Ayrica bu yash nifusun buyuk bir kismi, dzellikle
baskent Berlin ve metropol bélgelerinde olmak tzere, gocmen kdkenlilerden olugsmaktadir. Bu “ilk go¢
jenerasyonu” olarak da adlandirilan neslin, beklenilenin aksine, yaslihk dénemlerini memleketlerinde
degil, ailevi baglliklarindan dolayr Almanya’da gecirmek istedikleri ve gecirecekleri kanisi agir
basmaktadir.

Bu demografik gelisme géz 6nine alindiginda, asilmasi gerekilen engelleri oldugu gibi, dinamik bir
gelecek toplumunun yararlanabilecedi bir ¢cok potansiyelin de olustugunu gérmek mimkin. Saglik
sektort, bakim hizmetleri, egitim merkezleri, ihtisas birlikleri, siyaset cevreleri, gécmen temsilcilikleri ve
ilgili kurumlarin temsilcilerinden olusan konusmacilar bu potansiyellerin is ve isci piyasasi, trlin, kurum,
meslek egitimi ve meslek gelistirme gibi konulardaki 6nemini vurguladilar.

Konuya ili skin demecler

Federal Hikimetin Gog, Miilteci ve Uyumdan sorumlu b akani Prof. Dr. Maria Béhmer: ,Gé¢cmen
kokenli insanlar yaglandiklarinda ve hasta olduklarinda bakim ve ilgi konularinda hala sik¢a engellerle
kargilasmaktadirlar. Bunlar cogu zaman, 6rnedin gezici olarak ve bakim evlerinde yapilan bakimlarda dil
sorunu yaganmasinin yani sira, farkli kiltorlerde hastaligin ve saghgin farkli algilanmasidir. Bundan
dolayi kultirler arasi acilimin personel ve ekip olusumunda bir édev anlaminda yer almasi gerekiyor.
Buna bagll olarak daha c¢ok gocmen kokenli uzman eleman vyetistiriimesi ve ise alinmasi
gerekiyor.Toplumumuzun ¢esitliligi is sahasina da yansimali. Bu, mevcut olan c¢ok dillilik ve kilttrler arasi
yeterlilik gibi kaynaklardan daha fazla yararlanmamizi saglar.”

Faize Berger — TD-IHK Yonetim Kurulu Uyesi : ,Sosyodemografik gelismeler, kaynaklarin kisith olmasi,
reglle edilmis bir piyasanin kosullari, yasalarin ve yodnergelerin anlasiimasinin zor olmasi, yénetim
yapilari, aktorler, devlet ve eyalet diizeyleri, ayrica saglik konularinda yasa gore degisen hizmet ve kalite
anlayisimiz blyik sosyopolitik zorluklar teskil ediyor. Bunlar is piyasasini ve bununla baglantili olan diger
konularida — 6rnegin go¢ ve cesitlilik - etkiliyor. Biz TD-IHK olarak, toplumsal potansiyelleri tanimada ve
kullanmada, genc¢ ve yetigkinlerin konuya ilgilerini ¢cekmede ve onlari harekete gecirmede katki
saglayabilecegimizi biliyoruz.”

Henry Kotek - AOK Berlin - Die Gesundheitskasse Yon etsel Planlama Merkezi Ba skani:
.Toplumumuzun gelecekteki geligimi, 6zellikle go¢ ve yasliik konularinda, sadece risk ifade etmez,
imkanlarda sunabilir. Bunun icin bugiin yola koyulmamiz gerekiyor. Onemli olan yagsli insanlara, 6zellikle
gocmen kokenlilere, uygun bakim ve entegrasyonu saglayabilecek makul konseptlerin zamaninda
gelistiriimeisdir. Bunu basardigimizda, yaslilgi bir yik olarak degil, zenginlik olarak algilayacagiz.”
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Anja Kistler - DBfK-Bundesverband e.V. Nordost Gene | Mudurt: ,Profesydnel bakim insan iligkilerini
kapsayan farkl disiplinlerin sistematik bilimine dayanir. Bakim hizmeti sunan insanlarin ginlik
yasamlarini zamansal ve uzmanlik alanindaki kaynak yetersizliklerinin idaresi sekillendiriyor. Gelecekte
kim nasil kaliteli bakim hizmeti vermeli? Toplumu ilgilendiren bu kararin verilmesi gerekiyor.“

Meltem Baskaya - Kompetenz Zentrum Interkulturelle Offnung der Altenhilfe: ,Burada gelecekteki
gdécmen kokenli olan bakim hizmetleri calisanlarina imkanlar doguyor. /i dillilik veya cokdillik niteliklerinin
yani sira kok kdltrleri, toplumsal baglantilar, deger anlayiglari ve din konularinda da bilgiye sahipler.
Kendilerinin go¢ deneyimleri olmasada, aile icinde edinilen tecriibelerden dolayr konuya yakinlar —
yabancilik ve given duygusunu tanimaktalar. Bu kaynaklar kiltirler arasi yeterlilik adina 6nemli
temellerdir — bunlarin kiltire dayali bakim cercevesinde bakima muhta¢ olan herkesin istek ve
ihtiyaclarini karsilayabilmek adina tesvik edilmesi ve degerlendiriimesi mecburidir.

Dr. Birgit Hoppe - Stiftung Sozialpadagogisches Ins  titut Berlin "Walter May", Okul Muduri: LYagl
bakimi

e blyuyen bir sektérdir

» cesitli kariyer imkanlari saglayabilen bir meslektir

» toplumsal dinamizm yaratan bir is alanidir ve

e (daha) cok kdilttrler arasi nitelik gerektiren bir is alanidir.”

Gertrud Stocker - Deutscher Bildungsrat fiir Pflegeb erufe, Baskan: ,G6¢ ve kiltire dayal bakim,
bakim hizmetindeki mesleklerde giderek artan olciide dikkate aliniyor ve meslek egitimi ve meslek ici
egitim konseptlerinin temel bir unsurudur.”

Axel Schirp - HDI-Gerling Vertrieb Firmen und Priva t AG: ,2004 senesinde yurirlige giren saglk
reformu programi tip, bakim hizmetleri, Sosyal Hastalik ve Ozel Hastalik Sigortalari ve eczacilik sanayisi
piyasalarinda yap! degisimine yol acti.
Toplumsal politika gelismeleri ve demografik gelismeler daha fazla dikkate alinmalidir:
« Bakim Hizmeti Gelistirme Yasas! yakin zamanda yurirlige gecirilmelidir
» Meslek olarak bakim hizmeti, ragbet gérmeyen bir meslek olmakta — fakat alternatifler
mevcut
+ Ozellikle kadin doktorlar tip fakiltelerini degisen hayat beklentilerinden dolayi terk
etmekteler.
» Kirsal bélgelerde yapilan bakim hizmeti, hastalarin ulagimini destekleyici modeller
gerektiriyor
Gelecekteki ,yeni* saglik piyasasi ag kurmayi ve is birligi modellerini gerektiriyor.”

Helga Gafga - BildungsWerk in Kreuzberg GmbH:  ,Aile bagi ve aile i¢i sorumluluk duygulari 6zellikle
musliman Ulkelerden gelen gécmenlerde (fakat 6rnegin Latin Amerikalilarda da oldugu gibi) bir cok
Alman ailede oldugundan daha kuvvetlidir. Bir aile mensubunu bakim evine vermek, daha ¢ok tabu bir
konudur. Fakat goérev itibariyle yabanci insanlarin bakiminin tstlenilmesi de (6rnegin yabanci bir kadina
veya erkedge temas konusunda) bazilari icin (dini denenlerden dolayi) sorun teskil etmekte. Gunimuzdeki
hayat sartlari, genelde tek ¢6zim olarak, aile mensubu olmayan bir kisinin hasta bakimini Ustlenmesini
gerektiriyor. Sartlara uygun ¢éztmlerin Uretilmesi ve gelistirilmesi bir zorunluluktur.”
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