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 Bestimmungen des turkischen
Handelsgesetzbuches (Il)




Gesetz zu auslandischen Lther Karasek Kkl
Direktinvestitionen (I) o

o Gesetz zu auslandischen Direktinvestitionen: am
17.6.2003 veroffentlicht und in Kraft getreten.
Eine auslandische Direktinvestition ist eine von
einer auslandischen Person oder einem im
Ausland ansassigen turkischen Staatsange-
horigen gegrundete Filiale oder Gesellschaft
oder Beteiligung, wobel die Mindestbeteiligung
an Anteilen mindestens 10% betragen muss.




Vortelle des auslandischen  wuther Karasek Kiksal
. . ., . onsulting A.S.
Direktinvestitionsgesetzes

- Gleichbehandlung

- Kein Zwang fur die Investitionserlaubnis
- Kein Mindestkapitalzwang

- Freie Wahl der Rechtsform

- Freier Gewinntransfer ins Ausland

- Erschwerte Enteignung

- Schiedsgerichtsbarkeit
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1. Gleichbehandlung

* Auslandische Investoren sind turkischen
Investoren gleichgestellt. Deshalb kann ein
auslandischer Investor wie ein turkischer
Geschaftsmann die Gesellschaftsform frei
wahlen, gesetzlich bestimmtes Mindestkapital

Investieren.




2. Ke|n Zwang fur d|e Luther Karasek Koksal
. . . Consulting A.S.
Investitionserlaubnis g

 Vor dem Inkrafttreten des auslandischen
Direktinvestitionsgesetzes musste man die
Erlaubnis von turkischen Schatzamt einholen.
Dies ist nicht mehr der Fall. Durch einfache
Eintragung ins Handelsregister kann die
Gesellschaft gegrindet werden.




Luther Karasek Koksal

3. Kein Mindestkapitalzwang ™"

 Vor dem Gesetz fur auslandischen Direkt-
Investitionen betrug das Mindestkapital flr
auslandische Investitionen 50.000,- USD. Diese
Regelung wurde abgeschaftt.
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4. Freie Wahl der Rechtsform

e Zuvor konnten auslandische Investitionen nur
als Kapitalgesellschaft gegrundet werden. Nach
dem Gesetz kdnnen auslandische Investoren
eine der Gesellschaftsformen nach turkischen
OR und HGB frei wahlen.




. . . Luther Karasek Koksal
5. Freler Gewinntransfer

. Consulting A.S.
ins Ausland g

 Gewinne, in Form von Nettogewinnen,
Gewinnanteilen, Verkauf von Investitionen,
Entschadigungen, erworbenes Geld flr
Lizenzvergabe, Beitrage aus Management oder
aus ahnlichen Abkommen resultierende Ertrage
und mitgebrachte auslandische Kredite und
deren Zinsen, die aus Aktivitaten von
auslandischen Investitionen in der Turkel
erwirtschaftet werden, durfen durch die Banken
oder sonstige private Geldinstitute frei ins
Ausland transferiert werden.
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6. Erschwerte Enteignung

 Gemal den jetzt gultigen Vorschriften dirfen
auslandische Direktinvestitionen nicht enteignet
oder verstaatlicht werden, solange nicht ein
Offentliches Interesse dies notwendig macht und
solange nicht eine entsprechende
Entschadigung als Gegenwert geleistet wurde.




Luther Karasek Koksal
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/. Schiedsgerichtsbarkelt

e FUr die Losung von Konflikten, die aus Investitions-
vertragen hervorgehen und die Gegenstand von
Privatrecht sind, oder Konflikte, die aus Vertragen
oder offentlichen Dienstleistungskonzessionen
hervorgehen, die auslandische Investoren mit
Verwaltungseinrichtungen eingegangen sind, konnen
neben den zustandigen und kompetenten Gerichten
auch nationale oder internationale Schiedsverfahren
oder andere Konfliktiosungsmethoden angewandt
werden unter der Voraussetzung, dass die
entsprechenden Vorschriften erflllt und die Parteien
sich einig sind.
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Auslandisches Personal

e Durch das Gesetz wurden auslandische
Investoren turkischen gleichgestellt,
Grundungen erleichtert und auslandische
Investitionen gefordert. Auch die Beschaftigung
bel sog. sonder-auslandischen Direkt-
Investitionen wurde erleichtert und durch eine
Durchfihrungsverordnung die Arbeitserlaubnis-
ertellung fur Schlisselpersonal bel diesen
Investitionen erleichtert. Diesbezlglich wurde
eine Verordnung erlassen.




Die Verordnung Uber die Beschaftigung auslandischen Personals findet
auf als Schlusselpersonal bei sonder-auslandischen Direktinvestitionen
einzustellendes auslandisches Personal Anwendung.

Eine Sonder-Direktinvestition liegt vor, wenn die Gesellschaft oder
Filiale mindestens eines der nachfolgenden Kriterien erfllt:

1) Der Kapitalanteil des auslandischen Teilhabers muss mindestens
eine Summe von 400.000 YTL betragen und die Gesellschaft oder die
Filiale muss im letzten Jahr einen Mindestumsatz von 30 Mio. YTL
gemacht haben.

2) Der Kapitalanteil des auslandischen Teilhabers muss mindestens
eine Summe von 400.000 YTL betragen und die Gesellschaft oder die
Filiale muss im letzten Jahr einen Exportumsatz von 1 Mio. USD
gemacht haben.

3) Der Kapitalanteil des auslandischen Teilhabers muss mindestens
eine Summe von 400.000 YTL betragen und die Gesellschaft oder die
Filiale muss im letzten Jahr bei der Anstalt fur Sozialversicherung
mindestens 250 Beschaftigte versichert haben.

4) Die Gesellschaft oder Filiale muss im Falle einer neuen Investition
eine Mindestsumme von 10.000.000 YTL investieren.

5) Die Muttergesellschaft muss, aul3er in dem Land, wo sie ihre
Zentrale hat, mindestens in einem weiteren Land eine Investition
getatigt haben.
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Nach dieser Durchfihrungsverordnung handelt es sich um

SchlUsselpersonal , wenn es von einer in der TUrkei ansassigen Firma, die
eine juristische Person sein muss, angestellt wurde und mindestens eines der
nachstehenden Kriterien erfullt:

1) Die beschaftigte Person arbeitet in der Unternehmensleitung oder in einer
anderen Fuhrungsposition.

2) Die beschaftigte Person leitet die ganze Firma oder eine Abteilung des
Betriebes.

3) Die beschaftigte Person arbeitet als Prufer und pruft und kontrolliert das
Revisions-, Verwaltungs- und technische Personal.

4) Die beschaftigte Person stellt Personal ein und ist auch berechtigt, Personal
zu entlassen oder diesbezigliche Vorschlage zu unterbreiten.

Von diesen Bereichen muss der als ,Schllsselpersonal” beschéaftigten Person
mindestens eine dieser Aufgaben zukommen oder sie muss entsprechend
diesen Themen Kompetenzen haben und die Position eines Firmenteilhabers,
Vorstandsvorsitzenden, Vorstandsmitgliedes, Generaldirektors, Gehilfe des
Generaldirektors, Firmendirektors, Gehilfe des Firmendirektors oder eine
ahnliche Stellungen inne haben.

- Die beschaftigte Person ist Wissenstrager von Grundwissen uber _
Elenstlelstung, Forschung und Entwicklung, Gerate und Anlagen, Technik oder
eitung.

- In einem Verbindungsburo wird nur eine Person als SchlUsselpersonal
zugelassen, die von der Muttergesellschaft im Ausland fir diese Position
bevollméachtigt worden ist.
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Bestimmungen des turkischen  wuther Karasek Kiksl
Handelsgesetzbuches (Il) o

1. Gesellschaftsformen
2. Grundlagen einer GmbH und Grundung

3. Grundlagen einer GmbH und Grindung nach
dem Entwurf

4. Grundlagen einer AG und Grundung

5. Grundlagen einer AG und Grundung nach dem
Entwurf
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1. Gesellschaftsformen Consulting A,

Das turkische Gesellschaftsrecht kennt, vergleichbar dem
deutschen, zwel Arten von Gesellschaften: Personen- und
Kapitalgesellschaften. Gemaf Art. 520 ist unabdingbare
Voraussetzung fur das Vorliegen einer Personengesell-
schaft ein Vertrag, der auf einen gemeinsamen Zweck
gerichtet ist. Alle Gesellschaften zum Zwecke der
Gewinnerschaffung sind im tirkischen Handelsgesetzbuch
Im Art. 136 nach dem “numerus clausus’-Prinzip geregelt.
Demnach sind

Personengesellschaften: Kollektivgesellschatft,
Kommanditgesellschatft.

Kapitalgesellschaften:  Gesellschaft mit beschrankter
Haftung (limited sirket), Aktiengesellschaft (anonim sirket),

Kommanditgesellschaft auf Aktien (sermayesi paylara
bolunmus sirket).



Gemeinsame Merkmale des turkischen
und deutschen Gesellschaftsrechts

Es gilt das “numerus clausus”-Prinzip.

Rechtspersonlichkeit wird durch Eintragung in das
Handelsregister erworben.

Der Gesellschaftsvertrag ist in schriftlicher Form zu
verfassen. Die notarielle Beglaubigung der
Unterschriften der Grinder ist notwendig.

FUr die Eintragung einer GmbH und einer AG in das
Handelsregister bedarf es keiner Genehmigung des
Gesellschaftsvertrages vom Industrie- und
Handelsministeriums.

Alle Handelsgesellschaften besitzen mit Eintragung die
Kaufmannseigenschatt.

Zu beachten sind Sondergesetzgebungen wie
Kapitalmarktgesetz und Bestimmungen fur Banken,
L easing, Sonderfinanzierungsgesellschaften und
Versicherungen.



2. Grundlagen e|ner GmbH Luther Karasek Koksal
. Consulting A.S.
und Griindung g

a. Grundung

b. Gesellschafter
c. Mindestkapital
d. Organe

e. Haftung
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2. a. . Grindung

e Die Grundung einer GmbH erfolgt in drel
Schritten:

a) Gesellschaftsvertrag:

Der Gesellschaftsvertrag muss schriftlich
abgefasst werden. Alle Grunder mussen
unterschreiben. Die Unterschriften werden notariell
beglaubigt. Die gesetzlichen Mindestan-
forderungen mussen im Vertrag enthalten sein.
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2. a. ll. Grundung

b) Einzahlung des Grundkapitals:

Das Grundkapital kann bei der Grindung
eingezahlt werden. Da aber keine Einzahlungs-
pflicht existiert, kann es von den Grundern zur
Einzahlung verpflichtet werden. In diesem Fall
Mmuss es spatestens in dreil Jahren eingebracht

werden.




Luther Karasek Koksal
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2. a. lil. Grundung

c) Eintragung und Bekanntmachung:

Nachdem alle Unterlagen fertiggestellt sind und
beim Handelsregister eingereicht wurden, wird die
Gesellschaft eingetragen und im Handelsblatt
veroffentlicht. Durch die Eintragung erwirbt die
Gesellschaft Rechtspersonlichkeit und Handlungs-
fahigkeit.




2. a. Iv. Grundung

Luther Karasek Koksal
Consulting A.S.

Grindungsunterlagen:

Firmierung

Adressen und Nationalitdten der Gesellschafter
Vollmacht fur die Grindung
Handelsregisterauszug

Satzung

Unterschriftenerklarung
Gesellschafterbeschluss

Mietvertrag

Verpflichtungserklarung

Erklarung zur Registrierung bei der Handelskammer
Grundungserklarungsformular

Passbilder von den Gesellschaftern

Ubersetzte Kopie des Ausweises
Steuernummerbescheinigung
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2. b. Gesellschafter

e Die GmbH (limited sirket) wird im tlrkischen

HGB in Art. 504 definiert. Demgemal’ sind
Gesellschafter mindestens zwel  naturliche
und/oder juristische Personen.

e 50 Gesellschafter bilden die Obergrenze.

e Beide Gesellschafter konnen auslandische
Staatsangehorige sein.

e Das Abfallen auf eine Einmanngesellschalft flhrt
nicht automatisch zur Auflosung der GmbH,
vielmehr ist ein Gerichtsurteil erforderlich.




Luther Karasek Koksal
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2. c. Organe

e Die turkische GmbH besitzt nach dem Gesetz
Ublicherweise zwel Organe: Die Gesellschafter-
versammlung und die Geschaftsfuhrer.

e Hier ist darauf hinzuweisen, dass auch ein
auslandischer Staatsburger Geschaftsflhrer
einer GmbH sein kann.

e Bel mehr als 20 Gesellschaftern gibt es ein
weliteres Organ: die Kontrolleure.




Luther Karasek Koksal

2_ d M]ﬂdestkapltal Consulting A.S.

e Das Stammkapital betragt z.Zt. mindestens
5.000,- YTL (ca. 2.600,- €). Der Mindestwert

eines Antells darf 25,- YTL nicht unterschreiten.
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2. e. Haftung

* Die Gesellschafter haften gegenuber Dritten nur
mit der Stammanlage, nicht mit ihrem
ﬁ_ersbnllchen Vermogen. Eine Ausnahme

lervon bilden Schulden der Gesellschatft
%eg_enUber_ dem Staat, z.B. Steuer- und

ozlalversicherungspramienschulden. Diese
konnen, entsprechend der Gesellschaftsanteile
der einzelnen Gesellschafter, personlich
eingetrieben werden. Halt ein Gesellschafter
10% an einer GmbH z.B., so haftet er mit 10%
der staatlichen Gesamtschulden der GmbH mit
seinem privaten Vermogen.

@ An international group of law firms



3. Grundlagen einer GmbH Luther Karasek Koksal

Consulting A.S.

und Grundung nach dem Entwurf

a. Grundung

b. Gesellschafter
c. Mindestkapital
d. Organe

e. Haftung
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3. a. Grundung

 Nach dem Entwurf kann eine GmbH flr jeden Zweck,
der gesetzlich nicht verboten ist, gegriindet werden (Art.
573/3).

* Der Gesellschaftsvertrag muss schriftlich abgefasst
werden und die Unterschriften der Gesellschafter
mussen notariell beglaubigt sein (Art. 575).

* Die Gesellschaft wird dadurch gegrindet, dass die
Grinder ithren Willen erklaren, das Stammkapital voll
verpflichten und das Barkapital vollstandig bezahlen (Art.
585).

* Die Rechtspersonlichkeit wird durch Eintragung in das
Handelsregister erworben (Art. 588).

@ An international group of law firms
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3. b. Gesellschafter

 GmbH wird aus einem Gesellschafter oder
mehreren gegrindet. Die Gesellschafter konnen
naturliche oder juristische Personen sein (Aurt.
573).

e Die Zahl der Gesellschafter darf 50 nicht
Ubersteigen (Art. 574).

 |Ist die Zahl der Gesellschafter auf einen
gesunken, so ist dies innerhalb von sieben
Tagen zu reqistrieren und zu veroffentlichen
(Art. 574).




Luther Karasek Koksal
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3. ¢. Mindestkapital

e Das Mindestkapital der GmbH betragt 25.000,-
YTL. Dieser Betrag kann durch den Ministerialrat
bis auf das Zehnfache erhoht werden (Art. 580).

e Das Stammkapital kann auch als Sachanlage

eingebracht werden (Art. 581).

@ An international group of law firms



Luther Karasek Koksal
Consulting A.S.

3. d. I. Organe

« Generalversammlung, Direktoren und
Kontrolleure sind die Organe der GmbH (Art.
616 ff.).

e Anders als nach geltendem Recht wird der
Kontrolleur als Organ mit einem Verweis auf die
Vorschriften der AG bestimmt. Nach geltendem
Recht besteht der Zwang eines Kontrolleurs als
Organ nur bel einer GmbH mit mehr als 20
Gesellschaftern.




Luther Karasek Koksal
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3. d. 1. Organe

e Generalversammlung: Der Entwurf benutzt
nicht mehr den Begriff “Gesellschafter-
versammiung”. Die Generalversammlung wird
von den Direktoren einberufen.

« Jeder Antell ergibt ein Stimmrecht.

 Wenn nicht anders im Gesetz oder in der
Satzung geregelt wurde, werden
Entscheidungen mit einfacher Mehrheit getroffen
(Art. 620).
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3. d. 1il. Organe

« Direktoren: Die Vertretung und Fuhrung der Gesellschaft wird
durch die Satzung geregelt.

« Anders als nach geltendem Recht kann auch der Gesellschafter
ggg }g;lstlschen Person als Geschaftsflihrer bestellt werden (Art.

« Mindestens ein Gesellschafter muss als Direktor bestellt werden
(Art. 623/1).

« Wurden mehrere Direktoren bestellt, so wird einer davon durch
die Generalversammlung als Prasident gewahlt (Art. 624/1).

« Die Beschlisse werden durch Mehrheit getroffen, wenn mehrere
Direktoren bestellt sind. Bei Stimmengleichheit ist die Stimme
des Prasidenten ausschlaggebend (Art. 624/3).

« Mindestens einer der Direktoren muss in der Turkel ansassig und
AIIe|nvertretunPs_berechtlgter_ sein (Art. 628). Nach dieser
Bestimmung bleibt die gemeinsame Vertretungsregel sinnlos.
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3. e. Haftung

* Die Gesellschafter haften fir die Schulden der
Gesellschaft nicht. Sie haften nur fur die Zahlung des
von ihnen verpflichteten Stammkapitals und andere
Zahlungsverpflichtungen aus der Satzung (Art. 573/2).

e Die Gesellschaft haftet fur die Schulden nur mit dem
Firmenvermogen (Art. 601).

e FUr unerlaubte Handlungen des zur Vertretung und
Geschaftsfihrung Befugten haftet die Gesellschaft (Art.
623). Ob die Gesellschaft den Vertreter in Regress
nehmen kann, ist nicht im HGB geregelt. Nach den
allgemeinen Regeln kann die Gesellschaft jedoch
Regressanspriche geltend machen.
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4. Grundlagen einer AG
und Grundung
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a. Grundung

b. Gesellschafter
c. Mindestkapital
d. Organe

e. Haftung

f.

Haftung der Vorstandsmitglieder
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4. a. Grundung

* Die Aktiengesellschaft in der Turkel kennt zwel
Grundungsformen:

* Einheitsgrindung (Art. 303) und
o Stufengrindung (Art. 281 ft.).




Luther Karasek Koksal
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4. a. 1. Einheitsgrindung

« Die Einheitsgrindung ist dadurch charakterisiert,
dass die Gesellschafter bel Grindung der AG im
Vorfeld samtliche Aktien der Gesellschaft
tubernehmen. Die Grundung selbst erfolgt wie
folgt:

e a) Feststellung der Satzung,
* b) Einzahlung des Grundkapitals sowie
e ¢) Eintragung und Bekanntmachung
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4. a. 1. Stufengrindung

Luther Karasek Koksal
Consulting A.S.

Die Stufengriindung ist dadurch gekennzeichnet, dass im
Grundungsstadium die Grunder einen Tell der Aktien selbst
Ubernimmt und der Rest beim Publikum untergebracht wird. Die
formale Abwicklung gleicht der Einheitsgriindung mit folgenden
Besonderheiten:

a) Feststellung und Unterzeichnung der Satzung,

b) Genehmigung der Satzung durch den Kapitalmarktausschuss,
c) Genehmigung durch das Industrie- und Handelsministerium,
d) Eintragung beim Kapitalmarktausschuss,

e) Genehmigung durch die Grindungsversammiung,

f) 10% des Grundkapitals sind auf ein Sperrkonto der Firma
einzuzahlen, und

glg Registrierung der Aktien fur das Publikum beim
apitalmarktausschuss.
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4. b_ Gese”SChafter Consulting A.S.

* Die AG bestenht aus mindestens funf
natlrlichen oder juristischen Personen




Luther Karasek Koksal
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4. c. Mindestkapital

« Das Stammbkapital der AG darf gemal3 Art. 272
des turkischen HGB nicht unter 50 Mrd. TL (ca.
26.400,- €) liegen. Es kann in Form von Geld-
oder Sachleistungen eingebracht werden. Nach
dem turkischen HGB ist es nicht erforderlich, die
gesamte Summe sofort zu entrichten. Es
genugt, wenn seitens der Gesellschafter in der
Satzung eine Verpflichtungserklarung
hinsichtlich der Zahlung abgegeben wird. Im
Entwurf wird die Hohe des Kapitals nicht
geandert.
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4. d. Organe

e Das turkische HGB sienht als
Mindestvoraussetzung drei Organe vor:

e Generalversammiung,
Vorstand und
Kontrolleure.
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4. d. 1. Generalversammiung

 Die Generalversammlung ist das
Beschlussorgan. Sie ist als oberstes Organ
malidgebend fur alle wichtigen und wesentlichen
Entscheidungen im Interesse der Gesellschatt.

* Die Generalversammlung wird ordentlich und
aul3erordentlich abgehalten.

e Jeder Antell gibt ein Stimmrecht.
e Vertretung durch Vollmacht ist moglich.

 Grundsatzlich werden die Beschlisse mit
einfacher Mehrheit getroffen.
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4 ] d ] I I ] VO rStan d Consulting A.S.

« Der Vorstand wird durch die Generalversammlung gewahilt.

« Er leitet und vertritt die Gesellschaft nach aul3en. Der Umfang der
Vertretung wird durch den Gegenstand der Gesellschaft begrenzt.

« Der Vorstand besteht aus mindestens drei naturlichen _ Personen
die gleichzeitig Aktionare der AG sein missen.

« Die Mit%lieder des Vorstands durfen hochsten auf die Dauer von drei
Jahren bestellt werden, kdnnen jedoch wiedergewéahlt werden.

« Vorstandsbeschliusse werden mit Mehrheit getroffen. Die
Versammlungsfahigkeit ist gegeben, wenn mehr als die Halfte
anwesend ist. In der Satzung kann etwas anderes geregelt werden.

* Die Vorstandsmitglieder kbnnen einander nicht vertreten.
* Nur schriftlich erfasste und unterschriebene Beschliisse sind gdiltig.

« Die Aufgaben kdnnen zwischen den Vorstandsmitgliedern aufgeteilt
oder die ganzen Aufgaben einem Mitglied Gbertragen werden.

@ An international group of law firms
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4. d. . Kontrolleure

« Die Kontrolleure verkorpern die Funktion eines
Aufsichtsrates.

» Sie bestehen aus maximal funf Personen und
Uberwachen die Tatigkeit der AG und des Vorstandes.

« Die Mitglieder dieses Gremiums mussen nicht Aktionare
sein.

« Sie werden bei der Grundung fur die Dauer von einem
Jahr, danach fur drei Jahre bestellt.

« Die Mitgliedschaft auslandischer naturlicher oder
juristischer Personen ist zu einer bestimmten Quote an
die turkische Staatsangehorigkeit gekntpft (mehr als die
Halfte missen turkischer Staatsangehorige sein). Erst
wenn diese erflllt ist, kann ein Auslander Kontrolleur
sein.
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4. e. Haftung

« Die AG haftet nur mit inrem Gesellschaftsvermogen. Die
Gesellschafter haften daher nicht mit ihrem personlichen
Vermaogen fur Verbindlichkeiten

* Im Rahmen der Geschaftsleitung haftet der Vorstand fur
eine ordnungsgemalle Geschaftsfihrung gegenuber den
Aktionaren. Bel Missbrauchstatbestanden ist die Haftung
einzelner Vorstandsm|tg!|ederé:|egkeni]ber den Aktionaren
oder Gesellschaftsglaubigern denkbar. Grundsatzlich
besteht eine Exkulpationsmaoglichkeit. Soweit der
Vorstand seine Amtsgeschafte nicht ordnungsgemarf
fahrt, kann diesen ebenfalls eine Haftung treffen.




5. Grundlagen Einer AG und LutherCKar?§ek Is(ﬁksal
X onsulting A.S.
Grundung nach dem Entwurf

Haftung der Vorstandsmitglieder
Haftung der Prufer und Handlungsprifer

a. Grundung

b. Gesellschafter
c. Mindesteinlage
d. Organe

e. Haftung

f.

g.
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5. a. Grundung

* Der Entwurf kennt nur die Einheitsgrindung. Die
Stufengrindung wird abgeschafft.

« Die Grundung kann sowohl Bar- als auch
Sachanlagengrindung sein.

« Die Satzung muss schriftlich abgefasst sein und
die Unterschriften mussen notariell beglaubigt
sein (Art. 339).

« Anders als bisher: Der Notar erfasst eine
Erklarung vom Amts wegen, dass “die gesamten
Anteile durch die Grunder verpflichtet wurden”
(Art. 341).




Luther Karasek Koksal
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5. a. 1. Grindung

« Ein Gutachter wird durch das Landgericht
(Handelskammer) beim Sitz der zu grindenden
Gesellschaft bestellt, um den Wert der
Sachanlage festzustellen (Art. 343).




Luther Karasek Koksal
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5. a. IIl. Grundungsunterlagen

e Die schriftliche und von den Grunder unterschriebene
Satzung.

* Notarielle Beglaubigung und Erklarung.

« Der Brief der Bank beztiglich der Kontos an das
Handelsregister.

o Grindererklarung (Art. 349).
 Bewertungsbericht.
» Bericht des Handlungsprufers (Art. 351).

« Alle Vertrage bezlglich der Grindung und zwischen den
Grindern.

» Gerichtsbeschluss tber den Wert der Sachanlage.
 Andere vom Handelsregister verlangte Unterlagen.
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5. b. Gesellschafter

« FUr die Grundung einer Aktiengesellschaft wird
vorausgesetzt, dass ein oder mehrere
Antellsinhaber vorhanden sind (Art. 338).

e Somit ist nach dem Entwurf die Ein-Mann-AG
moglich.




Luther Karasek Koksal
Consulting A.S.

5. ¢. Mindesteinlage

 Die Haupteinlage, deren volle Hohe im
Gesellschaftsvertrag verpflichtet wurde, darf
nicht unter 50.000,- YTL sein (Art. 332).

« Die Anfangseinlage einer zum eingetragenen
Kapitalsystem gehorenden Nichtpublikums-AG
darf nicht unter 100.000,- YTL liegen.

o 25% der Einlage wird auf dem zu eroffnenden
Konto blockiert. Das Konto muss auf den Namen
der zu grundenden Gesellschaft lauten (Art.
345).




Luther Karasek Koksal
Consulting A.S.

5. d. Organe

Organe der Aktiengesellschaft sind laut Entwurf:
Generalversammlung,

Vorstand und

Kontrolleure.
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5. d. I. Generalversammlung

e Die Generalversammlung wird in Art. 407-424
geregelt. Die Antellsinhaber machen ihre Rechte
aus dem Geschaft in der Generalversammlung
geltend (Art. 407).

e Delegierte Mitglieder und mindestens eines der
Vorstandsmitglieder mussen anwesend sein.

e Die allgemeine Versammlungsfahigkeit ist durch
die Vertretung von mindestens ¥ des Kapitals
%egebenéArt_. 418), es sel denn, dies ist Im

esetz oder im Gesellschaftsvertrag anders
geregelt.




Luther Karasek Koksal
Consulting A.S.

5. d. II. Generalversammlung

 Die Entscheidungen werden in der Regel durch die Mehrheit der
anwesenden Stimmen getroffen.

« Sonderstimmmehrheiten flr bestimmte Entscheidungen enthalt Art.
421 Abs. 2. .

a) Entscheidungen, die neue Verpflichtungen fur die Bilanzllcken
bringen und die Sitzverlegung ins Ausland vorsehen, werden
einstimming _ durch die Anteilsinhaber getroffen.

b) Entscheidungen, die die vollstandige Anderung des Gegenstandes
der Gesellschatrt, die Schaffung von Prioritatsaktien und die _
Ubertragungsbeschrankung der Namensaktien betreffen, werden mit
75% der Aktieninhaber getroffen.

c) Entscheidungen, die mit mindestens 50% der Aktieninhaber
beschlossen werden:

« jegliche Anderungen des Gesellschaftsvertrages,

» Entscheidungen tber Fusion, Teilung und Anderung der
Gesellschaftsart.
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5 ] d ] ” I ) VO rStand Consulting A.S.

 Der Vorstand wird in Artikel 359 geregelt. Die
Besonderheiten des Entwurfes lauten insoweit
wie folgt:

e Der Vorstand kann aus einer Person oder
mehreren Personen bestehen.

 Der Zwang des geltenden Rechts, dass
Vorstandsmitglieder gleichzeitig Anteilsinhaber
sein mussen, wird aufgehoben. Aul3enstehende
dritte Personen konnen auch als Vorstands-
mitglieder bestellt werden.




Luther Karasek Koksal

5_ d_ IV_ VorStand Consulting A.S.

* Mindestens einer der vertretungsberechtigten
Vorstandsmitglieder muss sich in der Turkei aufhalten
und turkischer Staatsangehdriger sein.

* Natilrliche Personen als Vorstandsmitglied mussen voll
geschaftsfahig sein.

 Mindestens die Halfte der Vorstandsmitglieder muss
einen Hochschulabschluss vorweisen kdnnen.

 Besteht z.B. der Vorstand aus einer Person, SO muss er
- sich Iin der Turkeil aufhalten,
- tirkischer Staatsangehoriger sein

- In diesem Fall macht der Entwurf eine Ausnahme vom
Hochschulabschlusszwang.
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5 . d ] V ] VO rStan d Consulting A.S.

e Wird eine juristische Person zum Vorstandsmitglied
gewabhlt, so ist auch eine natlrliche Person als
Vertreter der juristischen Person einzutragen bzw.
ZU registrieren. Aul3erdem wird dies auf der
Webseite der Gesellschaft bekannt gegeben (Art.
359 Abs. Il). Aufgrund dieser Regelung wird von
vielen vertreten, dass der Entwurf insoweit einen
“Webseitenzwang” einfuhrt. Man kann sagen, dass
eine AG, deren Vorstandsmitglied oder Mitglieder
juristische Personen sind, in jedem Fall eine eigene
Webseite bendtigt.




Luther Karasek Koksal
Consulting A.S.

5. d. vi. Kontrolleure

e Die Regelungen uber Kontrolleure werden
vOllig geandert. Die Finanzberichte und der
Jahresbericht sind von Prufern zu prifen. Fehlt
diese Prufung, so gelten diese als nicht
ausgestellt (Art. 397).

» Der Prufer wird durch die Generalversammlung
%ewéhlt. Der Konzernprufer wird durch die
eneralversammlung der Hauptgesellschaft
gewahit.

« Die Wahl der Prufer wird im Handelsregisterblatt

und auf der Webseite der Gesellschaft
veroffentlicht (Art. 399).
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5_ d_ V”_ KontrO”eure Consulting A.S.

 Als Prufer konnen nur unabhangige Prufergesellschaften
gewéhlt werden (Art. 400). Bei der kleinen AG kann
avon abgesehen werden und anstelle der Prifer-
%esellschaft zwel vereidigte Finanzprufer oder zwei
teuerberater als Prifer ernannt werden.

e Grundsatzlich darf der Prifer nicht ausgewechselt
werden. Das Handelsgericht am Ort des Firmensitzes
kann den Prufer aufgrund Antrags des Vorstandes oder
der Minoritatsinhaber von mindestens 10% des Kapitals
aus Grunden der Personlichkeiten des gewahlten
Prufers, insbesondere in Fallen, in denen die Parteilosig-
keit des Prufers in Frage gestellt werden, entlassen un
einen neuen Prifer ernennen (Art. 399 Abs. II).

@ An international group of law firms



Luther Karasek Koksal
Consulting A.S.

5. e. Haftung

e Die AG haftet fir Schulden nur mit ihrem
Vermogen (Art. 329).

 Wegen unwahrheitsgemasser Erklarungen und

Unterlagen haften diejenigen, die diese
vorbereitet oder erklart haben, und schuldhaft

daran beteiligt waren (Art. 549).




5. f. Haftung der Vorstands-  Luther Karasek Koksal

mitglieder

Consulting A.S.

e Das rechtliche Verhaltnis zwischen Gesellschaft
und Vorstandsmitgliedern wird als Auftrag

bezeichnet. Aus 0
Vorstandsmitgliec

e Bel elner eventue

lesem Grund unterstehen die
er der Sorgfaltspflicht.

len Schadensersatzklage

muss bewiesen werden, dass die Sorgfaltspflicht

verletzt wurde.

« Der Entwurf bringt folgende Neuigkeiten fir die
Haftung der Vorstandsmitglieder:




5. f | Haftung der VOrStandS- LutherCKar?§ek Is(iiksal
. . onsulting A.S.
mitglieder

e Das Prinzip der institutionellen Geschaftsfihrung
wurde angenommen.

* Die Sorgfaltspflicht bel der Prifung unwahr-
neitsgemasser Erklarungen und Unterlagen und
nel jeglichen strukturellen Anderungen der
Gesellschaft wird erschwert.

 Erkennen die Vorstandsmitglieder am Anfang,
dass die Gesellschafter der Einlagepflicht nicht
nachkommen konnen, so sind sie fur die Folgen
verantwortlich, wenn sie diese trotzdem
annehmen.




5. f. IIl. Haftung der Vorstands- wuther karasek Koksal
. . onsulting A.S.
mitglieder

e Die Haftung der Vorstandsmitglieder besteht
sowohl der Gesellschaft als auch den
Glaubigern und Anteilsinhabern gegenutber.

* Im Falle einer Befugnisubertragung ist die
Haftung auf die Aufsichtspflicht beschrankt.

 Nach dem Entwurf besteht gesamt-
schuldnerische Haftung.
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S. §. Haftung der Prufer und  iuther karasek koksa
Handlungsprtfer (Artikel 554) o

e FUr diese Haftung gilt das Verschuldensprinzip.

* Prufer, die Bucher, Bilanzen, finanzielle Tabellen
und Berichte der Gesellschaft prufen, haften
Anteilsinhabern, Gesellschaft und Glaubigern
gegenuber, wenn ein Schaden entstanden ist.

e Die Handlungsprufer, die die Grundung,
Kapitalerhohun oder_-minderung?, Fusion,
Umwandlung oder Teilung gepruft haben, haften
Anteilsinhabern, Gesellschaft und Glaubigern
gegenuber ebenfalls, wenn ein Schaden
entstanden Ist.
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Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit!
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